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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
Der Markt Wernberg-Köblitz (ca. 5.600 Einwohner), Landkreis Schwandorf, stellt zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

1 Mitarbeiter (m/w/d) für die gemeindliche Wasserversorgung 
 
als Vollzeitkraft in einem unbefristeten Beschäftigungsverhältnis ein. Gesucht wird ein 
vielseitiger Mitarbeiter (m/w/d), der bereit ist, in unserem bewährten Wasserwerkteam 
mitzuarbeiten. Einstellungsvoraussetzung ist eine erfolgreich abgeschlossene 
Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf, wünschenswert ist eine Ausbildung als 
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik, Anlagenmechaniker, Elektroinstallateur oder 
Elektroniker, Mechatroniker bzw. eine vergleichbare Ausbildung. 
Der Führerschein der Klasse C (alt: Klasse 2) bzw. die Bereitschaft zum Erwerb dieser 
Führerscheinklasse ist erforderlich. Dienst außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeiten (z.B. 
Bereitschaftsdienst, Winterdienst usw.) ist zu leisten. 
 
Wir erwarten Leistungsbereitschaft, Einsatz, selbständiges Arbeiten und Teamfähigkeit. 
 
Wir bieten Ihnen tarifliche Entlohnung sowie die im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen. Die durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. 
 
Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
eingestellt. 
 
Wenn Sie Interesse an der Stelle haben, dann senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit 
den üblichen Bewerbungsunterlagen (z.B. Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse 
sowie sonstige Bescheinigungen und Zusatzqualifikationen) bis spätestens 
 

30. Oktober 2020 
 
an den Markt Wernberg-Köblitz, Nürnberger Str. 124, 92533 Wernberg-Köblitz. Für 
Auskünfte steht Ihnen Herr Stefan Falter, Tel.-Nr. 09604/9211-24, E-Mail 
stefan.falter@wernberg-koeblitz.de zur Verfügung. 
 
 

Wernberg-Köblitz, 5. Oktober 2020 
MARKT WERNBERG-KÖBLITZ 

 

 
 

Konrad Kiener 
1. Bürgermeister 
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